
 

 

Справка  

«О состоянии работы по профилактике коррупции и мерах по 

противодействию коррупционным правонарушениям в БГАЗХА «Хорошки» 

за 2024 год 

 

В БГАЗХА «Хорошки» (далее – Ансамбль) на постоянной основе работает 

комиссия по противодействию коррупции.  

Все мероприятия по противодействию коррупции в Ансамбле проводились во 

исполнении антикоррупционного законодательства и решения коллегии 

Министерства культуры от 15 апреля 2024 г. №39 «О состоянии работы по 

противодействию коррупции в сфере культуры в 2023 году и задачах на 2024 год». 

Положение о комиссии по противодействию коррупции в Ансамбле 

разработано в соответствии с постановлением Совета Министров Республики 

Беларусь (от 30 апреля 2019 г. № 267 «Об изменении постановления Совета 

Министров Республики Беларусь от 26 декабря 2011 г. № 1732»). 

В июне 2024 года были внесены изменения в состав комиссии по 

противодействию коррупции. 

Ежегодно комиссией утверждается план работы и в соответствии с планом 

заседания комиссии в Ансамбле проводятся ежеквартально. Так прошедший год 

было проведено 4 заседания комиссии. План работы комиссии размещен на сайте 

Ансамбля. И выполнен в полном объеме. 

В текущем году комиссия продолжает работу. План работы на 2025 год был 

утвержден в конце декабря 2024 года.  

В Ансамбле утвержден и действует перечень должностей государственных 

должностных лиц и должностных лиц, приравненных к государственным 

должностным лицам. Лица, претендующие на занятие должности государственного 

должностного лица, либо занимающими должности государственного 

должностного лица, подписывает обязательства по соблюдению ограничений, 

установленных Законом Республики Беларусь от 15 июля 2015 года №305-3 (далее 

- Закон о борьбе с коррупцией), согласно утвержденному перечню. 

В ансамбле утверждена форма «Памятки об основных требованиях 

антикоррупционного законодательства Республики Беларусь». Государственным 

должностным лицам и приравненным к ним лицам вручается под роспись памятка 

об основных требованиях антикоррупционного законодательства для формирования 

у этих лиц антикоррупционного сознания и нетерпимости к коррупционным 

проявлениям. На стенде Ансамбля размещена справочная информация по 

антикоррупционному законодательству. 

В течении всего 2024 года кандидаты на должности артистов балета, камерно-

инструментального и вокального ансамбля, государственных должностных лиц и 

лиц, приравненные к ним (с их согласия) проходили проверку в Министерстве 

внутренних дел, а также согласование в вышестоящей организации. 

Также в течение 2024 года кадровой службой Ансамбля проводился анализ 

кадрового состава работников для выявления совместной работы в учреждении лиц, 

являющихся супругами, близкими родственниками, или свойственниками с целью 

выявления возможности возникновения конфликта интересов. Для этого в 2024 году 

был актуализирован примерный перечень ситуаций конфликта интересов, при 

которых личные интересы государственного должностного лица, его супругу 

(супруги), близких родственников или свойственников влияют или могут повлиять 

на надлежащее исполнение государственным должностным лицом своих 
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служебных (трудовых) обязанностей при принятии им решения или участии в 

принятии решения либо совершения других действий по службе (работе). 

Конфликта интересов в 2024 году зафиксировано не было. 

В ансамбле функционирует комиссия по соблюдению трудовой дисциплины. 

Работа комиссий ведется в соответствии с утвержденными планами на год и 

направлены на соблюдение трудовой дисциплины в Ансамбле, соблюдение правил 

при проведении процедур государственных закупок, выявление фактов 

вымогательства, взяточничества и др. проявлений коррупции.  

На постоянной основе в Ансамбле при участии членов комиссии по 

коррупции проводятся проверки соблюдения требований трудовой дисциплины в 

целях предупреждения сокрытия грубых нарушений правил внутреннего трудового 

распорядка. На регулярной основе проводится мониторинг соблюдения режима 

рабочего времени в целях недопущения нарушения правил внутреннего трудового 

распорядка, фиктивного трудоустройства, начисления заработной платы за 

фактически неотработанное время. Ведется учет прихода на работу и ухода с работы 

всех сотрудников организации.  

На протяжении всего 2024 года проводился анализ состояния 

исполнительской и трудовой дисциплины работников, обеспечивается 

принципиальность оценки их деятельности. Обеспечивается исполнение Директивы 

Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению 

общественной безопасности и дисциплины» и Декрета Президента Республики 

Беларусь от 26 июля 1999 г. № 29 «О дополнительных мерах по совершенствованию 

трудовых отношений, укреплению трудовой и исполнительской дисциплины». По 

итогам года нарушений не выявлено. 

В Ансамбле проводятся информационные мероприятия по соблюдению 

антикоррупционного законодательства с работниками. По мере необходимости 

ведущим специалистом по кадрам учреждения проводился консультирование 

работников организации по вопросам применения антикоррупционного 

законодательства. В 2024 году сообщений о коррупционных проявлениях не 

поступало. При наличии таких сообщении информация будет передаваться в 

комиссию по противодействию коррупции. 

В течение 2024 года работники Ансамбля прошли обучение по актуальным 

темам соблюдения антикоррупционного законодательства и проведения 

государственных закупок, а именно: 

В период в 5 по 9 февраля 2024 года специалист по организации закупок 

прошел курс повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции», 

проводимый в Международном учебном центре подготовки, повышения 

квалификации и переподготовке кадров в сфере миграции и противодействия 

торговли людьми Академии МВД. 

10 октября 2024 года ведущий юрисконсульт, специалист по организации 

закупок прошли обучающий курс в рамках тематического семинара «Актуальнее 

вопросы антикоррупционной работы в организации: стратегия борьбы с коррупцией 

и практика». 

В период с 25.11.2024 по 29.11.2024 специалист по организации закупок 

прошел повышения квалификации по учебной программе «Закупки. 

Государственные закупки», где также затрагивались вопросы противодействия 

коррупции в сфере государственных закупок. 
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В рамках выполнения плана работ комиссией анализируется организация 

работы служб с обращениями граждан и юридических лиц. В 2024 году обращений 

граждан зафиксировано не было.  Сообщений о коррупционных проявлениях не 

поступало. При наличии таких сообщений информация будет передаваться в 

комиссию по противодействию коррупции. 

В зоне контроля комиссии соблюдение ограничений, специальных 

требований, установленных при закупке товаров (работ, услуг) за счет средств 

республиканского бюджета, а также за качеством проведения процедуры закупок. 

Так, за 2024 год Ансамблем были заключены договоры по государственным 

закупкам на общую сумму 57 тыс.руб. Все государственные закупки проводились 

как закупки из одного источника, согласно требованиям Закона о государственных 

закупках (в актуальной редакции). По всем закупкам были выставлены справки ЗОИ 

в ИС «Тендеры». 

Ансамбль зарегистрирован в Регистре производителей (товаров, работ и 

услуг) под номером Р-21613-2024, период включения в Регистр (с 23.12.2024 до 

22.12.2025). 

В течение всего 2024 года Ансамбль не допускал влияния сторонних 

организаций на свою деятельность, как и на принимаемые его руководящим 

составом решения касательно закупок. 

Ансамбль не допускает иррациональное расходование собственных, 

бюджетных средств на закупку товаров, работ, услуг. Не производит закупку 

товаров, относимых к премиальным либо обладающими характеристиками 

люксовых версий. Все закупки производится из необходимости. За счет бюджетных 

средств согласно утверждённым сметам расходов, за счет средств из приносящей 

доходы деятельности – на основании технических заданий посредством изучения 

конъюнктуры рынка и выбора поставщика исходя из минимальной цены, сроков 

поставки и надлежащих технических характеристик. 

В области финансовой, производственной и иной хозяйственной 

деятельности, помимо выполнения плана мероприятий по устранению 

необоснованного посредничества при закупках товаров (работ, услуг) и реализации 

услуг, обеспечивался систематический внутрихозяйственный контроль за 

соблюдением порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг), проверялось 

фактическое наличие имущество при проведении инвентаризации, в том числе 

внеплановых (при смене материально-ответственных лиц). 

  При заключении договоров о проведении культурно - зрелищных 

мероприятий, проводится согласование совместно с юрисконсультом и главным 

бухгалтером. Решение принимается коллегиально. Особое внимание уделяется 

пункту «Антикоррупционная оговорка». Предусматривающую обязанность сторон 

при исполнении своих обязанностей по договору не допускать действий 

коррупционной направленности.  

 


